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Stellenausschreibung 

Stellenbezeichnung: Flüchtlingsberatung 

 

Stellenumfang: 50% Stelle, 19,5 Stunden 

Stellenbesetzung: sofort 

Befristung: befristet bis 31.12.2020 

Stellendotierung: BAT-KF SD 12 

 

Qualifikation: 
 

 abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit, -pädagogik sowie für die Position 
angemessene Berufserfahrung in den Bereichen Flüchtlingsberatung, 
Verfahrensberatung Asyl  

 sichere Kenntnisse der geltenden Gesetze und Anwendungen in den Bereichen 
AufenthG, AsylG, AsylbLG, SGB II, SGBIII + XII u.a.  

 Erfahrung im Bereich der Arbeit mit Sprach- und Kulturmittlern sowie freiwillig 
Engagierten  

 Ausgeprägte soziale Kompetenz 

 Interkulturelle Kompetenzen 

 Sprachkenntnisse in gebräuchlichen Herkunftssprachen der Zielgruppe 
 

Besondere Anforderungen:  
 

   Fachkenntnisse im Bereich der Verfahrens-/Flüchtlingsberatung 

 Erfahrungen im Umgang mit Flüchtlingen und freiwillig Engagierten 

 Erfahrungen in der Abschiebebeobachtung von Vorteil 
 

Zusätzliche Anforderungen:  
 

 Identifikation mit dem diakonischen Auftrag 

 Eigeninitiative, Belastbarkeit, Engagement und Flexibilität 

 Beteiligungsorientiertes Arbeiten und Teamfähigkeit  
 
Tätigkeitsbeschreibung 
 
Die regionale Flüchtlingsarbeit informiert und gibt Hilfestellung bei asyl-, aufenthalts- und 
sozialrechtlichen Fragen. Dabei arbeitet sie eng mit Ehrenamtlichen zusammen. Im Sinne einer 
Perspektivenberatung trägt sie dazu bei, dass Flüchtlinge zu jedem Zeitpunkt ihres Verfahrens 
und in Kenntnis ihrer rechtlichen und tatsächlichen Möglichkeiten informiert, sachkundig, 
möglichst selbstbestimmt und aktiv ihre Aufnahme und ihren Aufenthalt in Deutschland oder 
ihre Weiterwanderung mitgestalten können. 
 

Ihre Aufgaben  
 
● Durchführung der regionalen Flüchtlingsberatung in Wuppertal 
● Hilfestellung in sozialen und gesundheitlichen Fragen 
● Förderung des Zusammenlebens zwischen Einheimischen und Flüchtlingen 
● Zusammenarbeit mit Integrationsfachdiensten und ehrenamtlichen Netzwerken 
● Weiterentwicklung der Angebote zur Information und Beratung der Zielgruppe 
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Zusätzliche Informationen: 
 
Bei Eignung und Interesse Möglichkeit der Übernahme einer zweiten 50 % Stelle in der Arbeit 
mit traumatisierten Flüchtlingen; projektbezogen, voraussichtlich befristet bis 31.10.2019. 
 
Aussagefähige Bewerbungen per Mail an:  
bewerbungen@diakonie-wuppertal.de  
 
Inhaltliche Fragen beantwortet:  
Achim Pohlmann, Tel.: 0202 / 2 69 21 100  
apohlmann@diakonie-wuppertal.de 
 

 


